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I RECLU EM PREFECTURE i
le 28/11/2022
DEPARTEMENT REPUBLIQUEFRANCAISE L i R S R 1
DE LIBERTE -EGALITE -FRATERNITE 99_DE-91-2551 B2457 ~2 2111 0-B2022_20-DE
L’"ESSONNE SYNDICAT MIXTE ORGE YVETTE SEINE

Le Bureau Syndical légalement convoqué le 10 novembre 2022, s’est assemblé le 16 novembre 2022, au 79
route de Grigny a Ris-Orangis, sous la Présidence de M. Brahim OUAREM.

Nombre de Vice-présidents en exercice : 6

Présents : Patrick BARRANCO, Jean-Claude DELIANCOURT, Daniel ESPRIN, Michel NOEL, Brahim
OUAREM, Sylvain TANGUY

Pouvoirs :

Absents excusés : Grégory GOBRON

Présents : 6
Pouvoirs : 0
Votants : 6

Le Président constate le quorum et procéde & la nomination d’un secrétaire de séance conformément i I’article
L.2121-15 du Code Général des Collectivités Territoriales.

M. Patrick BARRANCO est désigné secrétaire de séance,

OBJET : ADHESION AU CONTRAT-GROUPE D’ASSURANCE STATUTAIRE 2023-2026 PROPOSE PAR LE CIG
GRANDE COURONNE
Le Bureau Syndical,

Vu la délibération du Comité Syndical en date du 14 septembre 2020 donnant délégation d’attribution au
Bureau Syndical,

Vu la délibération n°2022-35 du comité syndical du 28 juin 2022 portant modification de la délégation
d’attribution du comité syndical au bureau du 14 septembre 2020,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu le Code des Assurances ;
Vu le Code Général de la Fonction Publique Territoriale ;

Vu le décret n°86-552 du 14 mars 1986 pris pour 1’application de I’article 26 alinéa 2 de la loi n°84-53 du 26
janvier 1984 et relatif aux contrats d’assurances souscrits par les centres de gestion pour le compte des
collectivités locales et établissements territoriaux ;

Vu I'article R.2124-3 du Code de la Commande Publique qui précise les conditions de recours 2 la procédure
avec négociation ;

Vu I"article R.2124-3 4° qui prévoit le recours a la procédure avec négociation lorsque le marché ne peut étre
attribué sans négociation préalable du fait de circonstances particuliéres liées a sa nature, a sa complexité ou
au montage juridique et financier ou en raison des risques qui s'y rattachent ;

Vu la délibération n°2021-33 du Conseil d’Administration du CIG en date du 15 juin 2021 approuvant le
renouvellement du contrat groupe selon la procédure avec négociation ;

L'autorité territoriale,

Certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte et informe que le présent acte peut faire I'objet d'un recours devant le tribunal
administratif de Versailles dans un délai de 2 mois a compter de sa publicité
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Vu la délibération n°2022-38 du Conseil d’Administration du CIG en date du 22 septg Mpphida ot s ERatte com .

le Président du Centre Interdépartemental de Gestion & signer le marché avec le grea pe-isi-zsaiuzssr-zizziaii-szizz_20-0E
Sofaxis (courtier-gestionnaire) et CNP Assurances (assureur).

Vu la délibération du bureau syndical B2021-25 en date du 9 novembre 2021 proposant de se joindre a la
procédure de renégociation du contrat groupe d’assurance que le Centre Interdépartemental de Gestion a lancé

Vu I’exposé du Président ;

Vu les documents transmis (rapport d’analyse du C.1.G) ;

Considérant la nécessité de conclure un contrat d’assurance statutaire ;
Considérant que ce contrat doit étre soumis au Code de la Commande Publique ;
L'organe délibérant aprés en avoir délibéré :

APPROUVE les taux et prestations négociés pour la Collectivité 6.5 % par le Centre de Gestion dans le cadre
du contrat-groupe d’assurance statutaire ;

DECIDE d’adhérer & compter du ler Janvier 2023 au contrat d’assurance groupe (2023-2026) et jusqu’au 31
décembre 2026 en optant pour les garanties suivantes :

Agents CNRACL
e Déces
e Accident de travail/Maladie professionnelle franchise : sans
e Congé Longue maladie/Longue durée franchise : sans
e  Maternité/Paternité/Adoption franchise : sans
e Maladie Ordinaire franchise : 10 jours

Pour un taux de prime total de 6.5%

PREND ACTE que la contribution financiére due par les collectivités au titre de la gestion du contrat groupe
a été fixée par le Conseil d’administration du CIG en sa séance du 15 juin 2021 de la maniére suivante :

e De 1 a50agents: 0.12% de la masse salariale des agents assurés

e De 512100 agents : 0.10% de la masse salariale des agents assurés

e De 101 4 250 agents : 0.08% de la masse salariale des agents assurés
e De 251 a 500 agents : 0.05% de la masse salariale des agents assurés
e De 501 22000 agents : 0.03% de la masse salariale des agents assurés
e Plus de 2001 agents : 0.01% de la masse salariale des agents assurés

Fixation d’une participation minimale de 30 euros, correspondant aux frais d’émission d’un titre de recette.

PREND ACTE que les frais du CIG, qui s’¢lévent & 0.12 % de la masse salariale assurée, viennent en
supplément des taux d’assurance ci-dessus déterminés,

Et a cette fin,

L'autorité territoriale,

Certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte et informe que le présent acte peut faire I'objet d'un recours devant le tribunal
administratif de Versailles dans un délai de 2 mois a compter de sa publicité
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AUTORISE le Président a signer le certificat d’adhésion ainsi que la convention & inté#-5E-0%1+253102457- 2122 111 0-62022_20-0 |
contrat groupe.

PREND ACTE que la Collectivité adhérente pourra quitter le contrat groupe chaque année sous réserve du
respect du délai de préavis de six mois.

Fait ot délibéré en séance les jour, mois et an que dessus et ont signé au registre les membres présents.

Vote
UNANIMITE Le Président,
Pour 6
Contre 0
Abstention 0

La délibération est adoptée.

L'autorité territoriale,

Certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte et informe que le présent acte peut faire I'objet d'un recours devant le tribunal
administratif de Versailles dans un délai de 2 mois a compter de sa publicité
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